TO ANTONIO

MATRIZ CURRICULAR

CURSO DE GRADUAGAO EM ADMINISTRACAO

Comunicagao Organizacional 80h
Fundamentos de Administragdo 80h
Fundamentos de Contabilidade 80h
Diversidade Humana 80h
Extens3o: Eixo Areas Tematicas (Comunicagdo e Cultura) 40h
Comportamento e Psicologia Organizacional 80h
Marketing Empresarial 80h
Nog¢des de Direito Aplicadas a Administracdo 80h
Fundamentos de Economia 80h
Extens3o: Eixo Areas Tematicas (Direitos Humanos e Justiga) 40h
Empreendedorismo e Responsabilidade Socioambiental 80h
Gerenciamento Estratégico de Custos 80h
Matematica Financeira e Estatistica Aplicada 80h
Sistemas de Informagdo e Pesquisa Operacional 40h
Marketing Promocional (Analise de Dados e de Tendéncias) 40h
Extensdo: Eixo Areas Tematicas (Educacdo e Meio Ambiente) 40h
Administragao de Produgdo e Operagoes 80h
Gestdo da Qualidade 80h
Gestdo Integrada de Talentos e Diversidade Organizacional 80h
Estratégias e praticas de gestdo sustentdvel 80h
Extensdo: Eixo Areas Teméticas (Saude) 40h
Administra¢do Financeira 80h
Analise das Demonstracdes Contabeis 80h
Governanga Corporativa e Compliance 80h
Logistica Global e Empresarial 80h
Extensdo: Eixo Areas Tematicas (Tecnologia e Produg3o) 40h
Gestdo Estratégica, Desempenho Organizacional e BSC 80h
Auditoria, Controladoria e Pericia 80h
Gestdo de Processos Organizacionais 80h
Decisdo e Negociagdo Estratégica (Simulagdo Avancada de Negdcios) 80h
Extensdo: Eixo Areas Tematicas (Trabalho) 40h
Gestdo Tributaria e Planejamento Orgamentario 80h
Estagio Organizacional | 80h
Gestdo Publica e Accountability 40h
Gestdo, Viabilidade e Desenvolvimento de Projetos 80h
Finangas Corporativas e Analise de Mercado de Capitais 40h
Extensdo: Eixo Territdrio 40h
Eletiva 40h
Estagio Organizacional Il 120h
Gestdo de Startups e Empresas de Base Tecnoldgica 40h
Lideranga e Desenvolvimento de Equipes 80h
Negdcios Globais e Gestdo Intercultural 80h
Atividades Complementares: 120h
Carga Horaria Total: 3000h
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